Helyi esélyegyenl6ségi program feliilvizsgalata

Viltozasok listdja

Telepiilés neve:

TKKI Igazgatosag (csak telepiilés)

HEP el6terjesztése (képviseld testiilet elé)

HEP-et készitette (1)

HEP-et készitette (2)

HEP-et készitette (3)

A valtozasok listajat kitoltbtte:

A kitoltés datuma:

HEP (a listdban szerepl§ eltéréseket is tartalmazd) elfogadasa (hatarozat
datuma))

A HEP feliilvizsgdlata soran a kovetkezé valtozasok torténtek:

HEP fejezet

eltérés (i)

nem valtozott

(i)

Csorog

2016.04.26
Riba Istvanné
Riba Istvanné

2016.07.28

a valtozas leirasa

1. Jogszabalyi hattér bemutatdsa

szocialis térvény valtozasa

1.1 A program készitését el8ird jogszabalyi kdrnyezet rovid bemutatdsa

1.2 Az esélyegyenl8ségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas rovid
bemutatasa.

helyi szocidlis rendelet modositasa

2. Stratégiai kornyezet bemutatdsa

2.1 Kapcsoladas helyi stratégiai és telepiilési 6nkormanyzati
dokumentumokkal, koncepcidkkal, programokkal

egylittmiik6dési megallapodas a MAHAJANA alapitvannyal

2.2 A helyi esélyegyenl&ségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak
bemutatdsa

Csalddsegitd Vac gestorsagaval, rendszeres iskolabusz jarat

2.3 A telepilési dnkormanyzat rendelkezésére all6, az esélyegyenldség
szempontjabdl relevdns adatok, kutatasok dttekintése, adathianyok
kimutatdsa.

3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracid

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiliek szdma,
aranya

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga

c) kozfoglalkoztatas




d) a foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyének mobilitdsi, informdcids és
egyéb tényezdi (pl. kozlekedés, potencialis munkalehetéségek, tervezett
beruhazasok, lehetséges vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben
miikodé foglalkoztatasi programok sth.)

16 fére emelkedett a kzmunkaprogramban résztvevik foglalkoztatdsa.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbdl a munkaerdpiacra valo
adtmenetet megkdnnyitd programok a teleplilésen; képzéshez,
tovabbképzéshez vald hozzaférésiik

f) munkaerd&-piaci integraciot segitd szervezetek és szolgaltatasok
feltérképezése (pl. felndttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci
szolgdltatasokhoz valé hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok)

g) mélyszegénységben él6k és romak telepllési dnkormanyzati sajat
fenntartasu intézményekben torténé foglalkoztatasa

h) hatranyos megkiilénbéztetés a foglalkoztatas teriiletén

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatdsok, aktiv kordak ellatasa,
munkanélkiiliséghez kapcsolddd tdmogatasok

munkanélkili ellatas iddtartama 3 hdnapra csokkent

a) igényelt, illetve megallapitott tdmogatasok sszege, szama stb.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatési szegregacid

a) bérlakas-allomany

b) szocidlis lakhatas

c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakéscélu ingatlanok

d) elégtelen lakhatasi kérilmények, veszélyeztetett lakhatasi helyzetek,
hajléktalansag

e) lakhatast segitd tamogatasok

f) eladdsodottsag

g) lakhatas egyéb jellemzdi: kllterlleteken és nem Takoovezetben
elhelyezked§ lakdsok, min&ségi kzszolgaltatasokhoz,
kézm{iszolgdltatdsokhoz, kbz6sségi kozlekedéshez vald hozzaférés
bemutatdsa

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep/szegregatum mint lakékérnyezet jellemz8i (kiterjedtsége,
teriileti elhelyezkedése, megkdzelithet8sége, lakasdllomanyanak allapota,
kézmiiellatottsaga, kizszolgaltatasokhoz vald hozzaférés lehetdségei,
egyéb kdrnyezet-egészségligyi jellemzdi stb.)




b) a telepen/szegregatumokban él8k szama, tarsadalmi problémak
szempontjabdl fébb jellemz6i (pl. életkori megoszlas, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetdi
gyermekek aranya stb.)

c) szegregacidval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti
atrendezédésének folyamatai

3.6 Egészségligyi és szocidlis szolgaltatdsokhoz valé hozzaférés

szlir6programok szervezése, orthopédiai vizsgalat

a) az egészségligyi alapszolgaltatdsokhoz, szakelldtashoz vald hozzaférés

e o

b} prevencids és sz(iréprogramokhoz (pl. népegészségligyi,
koragyermekkori kitelez§ szlirésekhez) vald hozzaférés

¢) fejleszt és rehabilitaciods ellatashoz vald hozzaférés

d) kdzétkeztetéshen az egészséges tapldlkozas szempontjainak
megjelenése

37/2014.(1V.20.) EMMI rendelet

e) sportprogramokhoz valé hozzéférés

f) személyes gondoskodast nyujté szocidlis szolgaltatasokhoz valé
hozzaférés

g) hatranyos megkilonboztetés, az egyenl6 banasmadd kdvetelményének
megsértése a szolgaltatdsok nyujtasakor

h) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok) a
szocialis és az egészségligyi ellatérendszer keretein belil

3.7 Kézbsségi viszonyok, helyi kézélet bemutatasa

a) kdzosségi élet szinterei, férumai

b) kbzbsségi egylittélés jellemzéi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

helyi adomanyok énkéntes munkabdl, Falunap, gyermek tdbor

c) helyi kb6zésségi szolidaritds megnyilvanulasai (adomanyozas, 6nkéntes
munka stb.)

3.8 A roma nemzetiségi dnkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos
esélyegyenlGségi tevékenysége, partnersége a telepllési dnkormanyzattal

3.9 Kovetkeztetések: Kovetkeztetések: problémak beazonositasa,
fejlesztési lehet8ségek meghatarozdsa, megjelenése az intézkedséi
tervben.

adattablak frissitésre keriltek

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlsége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének dltaldnos jellemzdi (pl. gyermekek szama,
aranya, életkori megoszlasa, demografiai trendek stb.)




a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetd, illetve
halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek, valamint fogyatékossaggal
€16 gyermekek szama és ardnya, egészségligyi, szocialis, lakhatasi helyzete

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

c) gyermek jogdn jard helyi juttatasokban részesiil6k szdma, ardnya

karacsonykor ajandékcsomagot kaptak a gyermekek énkléntes
adomanyokbdl, nyari kézmiives taborban vettek részt.

d) kedvezményes iskolai étkeztetéshen részesiilék szama, aranya

e) magyar dllampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek szama, ardnya

4.2 Szegregalt, telepszer(i lakékornyezetben €18 gyermekek helyzete,
esélyegyenldsége

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet, valamint
fogyatékossaggal €16 gyermekek szolgéltatasokhoz vald hozzaférése

a) védondi elldtas jellemzdi (pl. a véddnd altal ellatott telepiilések szama,

2 g

egy védéndre jutott ellatott, betdltetlen stdtuszok)

b) gyermekorvosi ellatas jellemzéi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek
szakorvosi ellatdshoz vald hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi
praxisok szama)

c) 0-7 éves koruak specidlis (egészségligyi-szocidlis-oktatasi) ellatdsi
igényeire (pl. korai fejlesztésre, rehabilitacidra) vonatkozé adatok

d) gyermekjoléti alapellatas

e) gyermekvédelem

f) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgéltatisok

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidgs és sziinidés programokhoz valé
hozzaférés

h) gyermekétkeztetés {intézményi, hétvégi, sziinidei)

i) hatranyos megklilonbéztetés, az egyenld banasmad kévetelményének
megsértése a szolgaltatasok nyujtdsakor

i) pozitiv diszkrimindcid (hatranykompenzald juttatdsok, szolgaltatasok) az
ellatérendszerek keretein belill

4.4 A kiemelt figyelmet igényl gyermekek/tanuldk, valamint
fogyatékossaggal él8 gyerekek kézoktatasi lehetéségei és
esélyegyenl@sége

adattdblak fissitésre keriiltek

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(, valamint sajatos
nevelési igény( és beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdg
gyermekek/tanulék évodai, iskolai ellatasa




b) a kézneveléshez kapcsolodo kiegészitd szolgaltatasok (pl.
iskolara/évodara juto gydgypedagdgusok, iskolapszicholégusok szama
stb.)

c¢) hatranyos megkilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas,
képzés teriiletén, az intézmények kzott és az egyes intézményeken beliili
szegregacios jelenségek

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatas
hatékonysagaban mutatkoz6 eltérések

e) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok)

4.5 Kévetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek
meghatarozdsa, megjelenése az intézkedséi tervben.

5. A n6k helyzete, esélyegyenldsége

5.1 A nék gazdasagi szerepe és esélyegyenlfsége

a) foglalkoztatds és munkanélkiiliség a nék kérében

b) n6k részvétele foglalkoztatdst segit6 és képzési programokban

c) alacsony iskolai végzettségii n6k elhelyezkedési lehetdségei

d) hatranyos megkiilénboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl.
bérkiilénbség)

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok osszeegyezteteset segito
szolgaltatasok (pl. bélcsédei, csaladi napkdzi, dvodai féréhelyek,
férghelyhiany; kézintézményekben rugalmas munkaidd, csaladbarat
munkahelyi megoldasok stb.)

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

5.4 A néket éré erdszak, csaladon belilli er6szak

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgdltatasok (pl. anyaotthon,
csalddok atmeneti otthona)

5.6 A n6k szerepe a helyi kozéletben

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érintd tdrsadalmi problémak és
felszdmolasukra iranyuld kezdeményezések

adattablak fissitésre keriiltek

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek
meghatdrozasa, megjelenése az intézkedséi tervben.

6. Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége

6.1 Az id8skorl népesség fébb jellemzéi (pl. szama, aranya, jovedelmi
helyzete, demografiai trendek sth.)

6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete

a) idGsek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga




b) tevékeny iddskor (pl. élethosszig tartd tanulas, idések, nyugdijasok
foglalkoztatasanak lehet&ségei a kdzintézményekben, foglakoztatasukat
tamogato egyéb programok a telepllésen)

c) hatranyos megkiildnbdztetés a foglalkoztatds teriiletén

6.3 A kbzszolgaltatasokhoz, kozosségi kbzlekedéshez, informacidhoz és a
kozosségi élet gyakorlasahoz valé hozzaférés

id&sek karacsonya,( megajandékozasa)

a) az id6sek egészségiigyi és szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

b} kulturdlis, kbzm(ivel&dési szalgdltatasokhoz valé hozzaférés

c) iddsek informatikai jartassaga

6.4 Az id6seket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzd
programok a telepliilésen

6.5 Kévetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetbségek
meghatarozasa, megjelenése az intézkedséi tervben.

adattablak frissitésre kerliltek

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége

7.1 A teleplilésen fogyatékossdggal él6 személyek fébb jellemz8i, sajatos
problémai

a) fogyatékkal él8k foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga (pl.
védett foglalkoztatas, kdzfoglalkoztatas)

b} hatradnyos megkilonboztetés a foglalkoztatés teriiletén

c) 6nallé életvitelt tamogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

7.2 Fogyatékkal él§ személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa,
kedvezményei

szerz8dés kdtés Vac Varos Onkormanyzatdval a fogyatékkal élék
ellatasanak megsegitésére.

7.3 A kdzszolgaltatdsokhoz, kdzdsségi kozlekedéshez, informacidhoz és a
kézosségi élet gyakorlasahoz vald hozzaférés lehetdségei,
akadalymentesités

a) telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban lévé kozépiiletek
akadédlymentesitettsége

adattablak frissitésre keriiltek

b) kizszolgdltatdsokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz vald hozzéférés
lehet8ségei, fizikai, informacids és kommunikacids akadalymentesitettség,
lakdépiiletek, szolgéltaté épiiletek akadalymentesitettsége

c) munkahelyek akadalymentesitettsége

d) kbzésségi kozlekedés, jarddk, parkok akadalymentesitettsége

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre allé helyi szolgéltatasok
(pl. specidlis kdzlekedési megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye,
sth.}




f) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok)

7.4 Kévetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetGségek
meghatarozasa, megjelenése az intézkedséi tervben.

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezddeések, civil szervezetek és for-
profit szerepl6k tarsadalmi felel§sségvallaldsa

a) a 3-7. pontban szerepld terilleteket érintd civil, egyhazi szolgaltatd és
érdekvédelmi szervezetek, dnszervezddések feltérképezése (pl.
kézfeladatot elldtd szervezetek szama kézfeladatonként bemutatva,
onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama stb.)

b) 6nkormanyzati, nemzetiségi dnkormanyzati, egyhazi és civil szektor
kozotti partnerség bemutatasa

¢) 6nkormanyzatok kozotti, illetve térségi, tertileti tarsulasokkal vald
partnerség

d) a nemzetiségi onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos
esélyegyenldségi tevékenysége

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége

f) for-profit szerepl6k részvétele a helyi esélyegyenl8ségi feladatok
ellatasaban.

9, A helyi esélyegyenl8ségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott eselyegyenlosegi problemak
kapcsan érintett nemzetiségi dnkormanyzatok, egyéb partnerek (allami
vagy dnkormanyzati intézmények, egyhazak, civil szervezetek, stb.)
bevonasdnak eszkozei és eljarasai a helyi esélyegyenl§ségi program
elkészitésének folyamataba

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos
észrevételeinek visszacsatoldsat szolgdld eszkdzok bemutatasa.

Intézkedési terv opcionalis részei

Megvaldsitas

Elfogadas

10. Intézkedési tervben tértént valtozasok

10.1 Mélyszegénységben él6 személyek, romak

részben megvalésult, modositas

: Hatérid$:2018.12.31.

10.2 Gyermekek

részben megvaldsult, modositas

: Hatarid§:2018.12.31.

10.3 Nk

részben megvaldsult, médositas

: Hatarid$:2018.12.31.

10.4 1dds személyek

részben megvaldsult, mddositas

: Hatarid§:2018.12.31.

10.5 Fogyatékossaggal él6 személyek

részben megvaldsult, modositas

s Hatarid$:2018.12.31.




A valtozasok listajat készitette:

Az eltérések listat készitette (aldiras)
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